Sabine DEVILLERS

De formation généraliste, titulaire d'une Maitrise en Economie d'Entreprise et Gestion
(Université de Reims) complétée d'un 3°™ cycle Management et Développement des
Ressources Humaines (IGS Paris).

14 ans d'expertise en Ressources Humaines, en Gestion de projets et Management, sur
site et au siege, dans I'Agro-alimentaire, les produits de grande consommation et
I'Industrie.

Depuis 2006, consultante formatrice dans le domaine des Ressources Humaines et du
Management, tout en étant DRH a temps partagé dans une PME.



